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Об утвержлеЕии Полоясения о порядке
предоставления гранта в форме субсидии
бюджетным учреждениям образования из
средств бa*aзмуниципального : . 

,образования <<Жуковский район>>.

В соответствии с частью 4 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерачии,
частью 5 статьи 20 Федераrrьного закона от 06.10.2003 М 131-ФЗ <Об обтцих принципах
организации местного сtlN,Iоуправления в Российской Федерации>>, Постановлением
Правительства РФ от 18.09.2020 N 1492 Фед. от 30.09.2021) "Об общих требованиях к
нормативным правовым акт€lп{, муниципtlльным правовым актам, реryлируюцим
предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юрид{ческим лицап,l,

итдчвидуШьн_ьц\{ лро.щприниматеч}I, а также физическим лицам - производите.ляlrл товаров,

работ, услуг, и о признании утратившими сиJry HeKoTopbD( €lKToB Правительства Российской
Федерации и отдельньIх положений некоторьж ulKToB Правительства Российской
Федерации", Решением Районного Собрания от 16.12.2021 года Ns 54 (О бюджете
муниципЕIльного образования муниципального района <Жуковский райою> на 2022 год и на
плановьй период 2023 -2024 годов)>,

'',i

постАновляЕт: : ,' ,' ', ,' :

1. Утвердить Положение о порядке предостzlвлениrl гранта в фопме субсидии
бюджетньпr,t учрежденишл образовztния из средств бюджета муниципаJIьнагФ.-образоваIIйя
<<Жуковский район> (Приложение J\b 1). l{ii'i';.r}]J,j 1 ,;_:ir
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ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКе ПРеДОСтаВлеIIия гранта в форме субсидии бюджетным учреждениям
образования, из средств бюджета муниципального образования (dКуковского

района)>
1. Общие положепия

1.1.Настоящее Положение регламентирует цеди, условиrI, порядок
ПРеДОСТаВлениJI в 2022 году за счет средств, предусмотренных в бюджете
МУНИЦИп€Шьного образования <<ЖуковскиЙ раЙон>), некоммерческим организациям, не
являющимся казенными учреждениrlми образованчя) в том числе, бюджетным и
автономныМ УчрежденияМ образования, расположенным на 'rupp*op""
муниципаJIьногО образоваНия <ЖукОвскиЙ район>' граЕга в форме субсидии (далее,
соответственно, Учрехдение образованиrI, Субсидия), определяет кВфериц отбора
Учреждений образоваIIи;I - получателей Субсидии, порядок проверiii,iJсоd.ftЪдения
УСЛОВИЙ, ЦелеЙ и порядка предоставления Субсидий шолучателями, поря/(ок возврата
Субсидий

|.2.Щелью _предоставлениJI Субсидии является усиJIение социа.пьной
защищенности работников Учреждения образования на территории ЖуковскоГо
района, об9сlечение кв€uIифицированными кадрами, укреплениg ,материальцо-
технической базЫ 4й улучшениJI ок€ваниrI качества образовательн"lх] усJryг
уЧреждениями образования на территории ЖуковскогЬ района.

1.3. СУбСиДия предоставJuIется по итогам конкурсного отбора вlсоответствии с
Еастоящим Положением.

1.4. СУбСиДия предоставляется на безвозмездной и безвозвратЁUй Ьсц9ве цри
Условии ее целевого использованIбI (направлениJI расходов). ;::; ci,li; ll..

ЗаЩИЩеННОСти работников Учреждения образования на территории Жуковского
РаЙОНао Обеспечение квалифицированными кадрами, укреЙение материально-
технической базы для улучцения оказаниrI качества образовательных усJryг
учреждениlIми .образования на территории Жуковского района.

ша очередной финансовый год, предусмотренньтх Решением Районногоiёобрания
МУНИЦип€шЬЦого образования <<ЖуковскиЙ райою> от |6.|2.2021 года Ng'54,:iд"

УСтаНавливает порядок предоставлениlI гранта в форме субсидии из срфств бюhжей;;
муниципаJIьного образования. lL} ] ]

, |,7,:ГлаВным распорядител9м средств бюджета является Отдел обрщования
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предпринимателеи, осуществляющих образовательную деятельность
непосредственно, лицензирование которой осуществляют органы исполнительной
власти субъектов РоссиЙскоЙ Федерации, осуществJuIющиа переданные подномочиrI
Российской Федерации в сфере образования (ОКВЭД ОК 029i-20l4). ' , ,,,,, , ,,, ] ,

' , 2.1.2. Ншtичие u -rЪrно, рчa.raaании следующих *чra.ор'rй специалистов, и
нёполНая укомцлектованЁость штата Учреждения образования перечиёffенными нйже
категориrIми специаJIистов :

- Директор, заместитель директора по УПР, замоститель директора по УВР,
заместитель директора по УР; };]jclli1](, \:.il

_ цреподаватели' воспитатель;
2.1.3. Наличие материzшьно-технической базы:
- учебно:моториiUIьная база У.чреждений образования должна "вцilпочатБ

Учебные кабинеты, уrебные лаборатории и мастерские, 'гryнкт теiнического;
ОбслУживанvIя, предн€вначенные для проведениJI практических и лабораторных
ЗанятиЙ, учебноЙ практики, тренажерный з€ш (оборудованный тренажёрами
аВтОмОбилями категории "С", компьютеризованными тренажёрами{ автомобилей
Категории "В!'о тренажёрами по вождеЕию тракторов Т-150) и закрьftтуrо шiощадку
ДЛд ОтрабоТки первоначilIьных профессионtшьных навыков вождения ,тракторов и-

автомобилеЙ (длlя выполненLuI заданий, предусмOтренных программсiй,rобу_5енцii),
библиОтеку, медицинский кабинет, процедурньтй кабинет, кабинет проЁёui<и.gсlроты,
ЗРеНиrI, акговыЙ зЕUI, спортивныЙ заJI, спортивную площадку, расположенные в
|раницах муниципаJIьного образования кЖуковский райою>; ,:. '-

- обеспечение кабинетов необходимой мебелью для учащихся и
ПРецОДаВателеЙ, учебноЙ литературоЙ, медиапроекторами, компьютерами и другими
СРедсТвами, по3воляющими повысить эффективность обучения, а также доступ в
Иrrгернет;

,заIцтиЙ по модулям по специtшьностям; ,,:l, " , . ' , 1.,

- Для обеспечениrI доступа в здание Учрежденид образованиrI инвtiлидов и лиц с
ОВЗ У главного входа и общежитиrI должны иметься пандус, оборудоваiты поручнчI.|,

- МеСто для обеспеченIбI ежедневного горячего питания обучаюrцйхDя;-g,lом . , i.}]

числе инвtulидов и лиц с ОВЗ; .,.] ii 'j!.,"{1., ,' , ri
. ,,:
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взносов, пеней, шrграфов, процентов, подлежащих уплатеl в iсооц9тствии,]. с
L ,]законодательством Российской Федерации о нчlлогах и сборах;

г) копию выписки из Единого государственного реестра юридических лиц;
д) предложениrI Заявителя в письменной форме о совершенствовании

функционированLuI учебного заведения на территории муниципrrльного образования

е) документа, подтверждающего согласие органа, осущеСтвляюЩёго функции и
поJшомочрц учредителя ЗаявитеJц, на участие в KoнKypcHorvr отборе, оформл9нного на
бланке органа-учредителя; ,!:, ,,., , , , ,'

ж) реквизиты Заявr,rтеля дJuI перечисления Субсидии. l;;;\ ,i' :;!}" ,,.||i;

3.2. В целях объективного и всестороннего рассмотрения Заявпёншi,lЬтделолr,t
образования Жуковского района у Заявителя дополнительно моryт бНtагьЦаftрошенЫ

документы и рtlзъяснениll. Такие документы и рttзъяснениrl представляются
Заявителем в течение 2 (двух) рабочих дней с даты получениJI запроса. ] . 

,

,, , 4. Порядок цредоставления Субсидии . ' , ,l 
, I

4.1. В течение 3 (трех) дней со дня окончаниJI срока подНи Заявлений,
ук€шанного в гrункте 3.1 настоящего ПоложенрuI, созданная в отделе образованцд
Жуковского района конкурснм комиссия по рассмотрению ijаявлений на
цредоставлеIIие за счет средств, предусмотреЕных в бюджете муниципаJIьного
обрщования <<Жуковский райою>, гранта в форме субсидии
организациям образования, в том числе, бюджетным и автономным,учрежденияй
образования, расположенным на территории муниципаJIьного' образования
<Жуковский район> (даrrее - Комиссия) рассматривает поданные Заявления и
приложенные к ним документы, при необходимости самостоятельно запрашивает в
порядке межведомственного информационного взаимодействия с федеральными
органами исполнительной власти иЕые необходимые документы. Коу;сслш со:тоит
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4.5. Принимаемые на заседаниrIх Комиссии решениlI оформляютЬt,,

решение об отказе В заключении.Щоговора.
4.7. Основанием для отказа в закJIючении

наJIичие одного из следующих оостоятельств:
,,,,,,- несоответс-твие Заявителя категориям,

,'uI

Договора в любом iлг_учае является

настоящего Положения; 
' 

, 
,, ,, 

, "'i, 
.

- отсутствие в бюджете муниципЕrльного образования <ЖукФЁскhй райоtili
денежных средств, предусмотренных на цели, установленные в гryнкте I:2 настоящеiо
Положения.

4.8. С учетом рекомендаций Комиссии главный распорядитсль бrоджетных
средств в срок не позднее 2 (двух) рабочих дней . дurrl попу.r."- протокода
заседания Комиссии направляет Заявителю уведомл::ие в письмеryой. Форпlе,,об
одном- из приrrяtых решений, указанных в tryнкjг9 4.6 настоящего ПОлоцс9ния;, по
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уотановленные Щоговором.

4. 1 1. 1. об осуществлении единорчlзовой выгrлаты;
4.11.2. о согласии Учреждения образования на осуществление

распорядителем бюджетных средств, предоставившим Субсидию, и
финансового контроля проверок соблюдениrI Учреждением образования
целей и порядкацредоставлениrI Субсидии; ;

4.11.3. об изменении в одностороннем порядке условий ,ЩоrЬ$ора главIlым
доведенных до .него
в писвйенной форме
кiшендарных,.дней до

J l' ,,1 \ ,р

5. Контроль и порядок возврата Субсидии

4.|l. Условиями, подлежащими обязательн9му вкJIючению в , ,Щоговор,

распорядителем бюджетных средств в случае уменьшениlI
лимитов бюджетных обязательств, с уведомп"r"a* об этом
Учреждения образованиrI не позднее, чем за 15 (пятнадцать)
даты изменениJI условий 'Щоговора;

освоении субсидии в срок не позднее 31 декабря текущего года, по
приложению Ns 2 к настоящему Положению (далее - Отчеф.

5.2. Руководитель УчреждениlI образования обязан предостýъиtь отчет об

5.3. Руководитель Учреждения образоваЕия несет ответственносЪЬ з'd целевоd и

5.4. В случае установления факта нарушеншI Учреждением образованиrI целей,
условиЙ и порядка предоставлениlI Субсидии, предусмоц)енных, соотвЕгственно,
разделамИ l, 3, 4 настоящего ПолоЖениrI, в тоМ числе при укiвании:в'докуй.йч*,
предоставленных Учреждением образования, недостоверньIх сведейий, главный
распорядитель бюджетных средств обязан незамедлительно фиостановить
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перечисдение Субсидии и направить в течение 2 (двух) рабочих днеЙ Учрежденшо
образования требование об устранении указанных нарушений (с указанием
информации о приостановлении перечислеЕии Субсидии) в срок не _пQзднео 5 (пяти)
рабочих дцеЙ,- со дня, следующего за днем выставления требованиri, з в случае
неисполнениrI требованиrI в указанныЙ срок - требование о возврате Субсидии в,срок
,не цозднее 5 (пяти) рабочих днеЙ со дця, следующего за днем выст*влёнЙ такого
фебОВания i.,',,,r",,..,t' ,,,, ",

Учреждение образованиrI в сроки, установленные в настоящем пункте, обязано,
соответственно, устранить вьuIвленные нарушениJl либо возвратrrгь Субсидию гtутем
перечисления денежных средств в бюджет МО.

В сдучае невозврата Субсилии сумма, израсходованнаrI с нарушением условий
ее предоставления, подJIежит взысканию в порядке, установлеЕном
законодательством Российской Федерации.
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1. Размер гранта в форме субсидии по

договору
)
"'

.,.3,

4. Использовано бюджетных средств с начала
гола t

5.

от(( > 2022 года N9

отчет

об использовании гранта в форме субсидии за

l
':

20,i г

ýководитель

(подшсь)
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Главныйбуцгагцер , ,, ,, ,., . ,/ФИОl, --,,],,..,,r,',l:, . .,
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